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บทนําบทนํา  
 

ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว�าด�วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน  พ.ศ. ๒๕๔๘   ข�อ ๑๘   
กําหนดว�าแผนพัฒนาสามป+ขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ินให�จัดทําและทบทวนให�แล�วเสร็จภายในเดือนมิถุนายนก�อน
งบประมาณประจําป+  และข�อ ๖ การจัดทําแผนพัฒนาขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ินต�องสอดคล�องกับระเบียบว�าด�วย
การประสานการจัดทําแผนพัฒนาจังหวัดขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน 

เพ่ือปฏิบัติให�เป6นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว�าด�วยการจัดทําแผนพัฒนาขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน  
พ.ศ. ๒๕๔๘  ข�อ ๑๘ และข�อ ๖  จึงได�จัดทําแผนพัฒนาสามป+เพ่ือใช�เป6นแนวทางการพัฒนาท�องถ่ินให�เป6นไปในทิศทาง
เดียวกัน   
 แผนพัฒนาสามป+ หมายความว�า แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน ท่ีสอดคล�องกับ
แผนยุทธศาสตร�การพัฒนา อันมีลักษณะเป6นการกําหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนาท่ีจัดทําข้ึนสําหรับ
ป+งบประมาณแต�ละป+ ซ่ึงมีความต�อเนื่องและเป6นแผนก�าวหน�า ครอบคลุมระยะเวลาสามป+ โดยมีการทบทวนเพ่ือปรับปรุง
เป6นประจําทุกป+ 
 

 ๑๑..๑๑  ลักษณะของแผนพัฒนาสามป�ลักษณะของแผนพัฒนาสามป�  
  แผนพัฒนาสามป+ เป6นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมขององค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน   ท่ีสอดคล�องกับ
แผนยุทธศาสตร�การพัฒนา ซ่ึงเป6นแผนท่ีกําหนดรายละเอียดของแผนงาน โครงการพัฒนา ท่ีจะดําเนินการใน
ป+งบประมาณของแต�ละป+ โดยมีความต�อเนื่องเป6นระยะเวลาสามป+ และมีการดําเนินการทบทวนและดําเนินการจัดทําทุก
ป+    แผนพัฒนาสามป+เป6นการนําแผนยุทธศาสตร�การพัฒนาไปสู�การปฏิบัติ โดยอยู�ภายใต�ยุทธศาสตร�การพัฒนาซ่ึงมีแนว
ทางการพัฒนาหลายแนวทาง และภายใต�แนวทางการพัฒนาหนึ่งจะมีโครงการ/กิจกรรมได�มากกว�าหนึ่งโครงการ/
กิจกรรม ท่ีจะต�องนํามาดําเนินการให�บรรลุวัตถุประสงค�  เปAาหมายท่ีต�องการในแต�ละยุทธศาสตร�การพัฒนาอย�างยั่งยืน   
นอกจากนี้แผนพัฒนาสามป+เป6นข�อมูลท่ีเชื่อมโยงระหว�างแผนยุทธศาสตร�การพัฒนา เพ่ือจัดทําเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ�ายประจําป+  ซ่ึงเป6นกระบวนการบริหารเพ่ือให�เกิดรูปธรรม 
 ดังนั้น โครงการ/กิจกรรมท่ีบรรจุในแผนพัฒนาสามป+ จะต�องมีคุณสมบัติ ดังนี้ 

๑) โครงการ/กิจกรรม  มีความแน�นอนในการท่ีจะดําเนินการได� มีความสัมฤทธิ์ผลของโครงการ ตลอดจน
ผลประโยชน�ท่ีประชาชนจะได�รับ 

๒) โครงการ/กิจกรรม จะต�องมีความพร�อมในทุกๆ ด�าน เพ่ือท่ีจะนําไปจัดทําเทศบัญญัติงบประมาณรายจ�าย 
 

ลักษณะของแผนพัฒนาสามป�โดยสรุปลักษณะของแผนพัฒนาสามป�โดยสรุป  
๑)  เป6นแผนท่ีสอดคล�องกับแผนยุทธศาสตร�การพัฒนา 
๒)  เป6นแผนท่ีแสดงแนวทางในการพัฒนา วัตถุประสงค� เปAาหมาย ท่ีชัดเจน 
๓)  เป6นแผนพัฒนาท่ีแสดงโครงการ/กิจกรรม ระยะเวลาสามป+ 
๔)  เป6นแผนพัฒนาท่ีเชื่อมโยงระหว�างแผนยุทธศาสตร�การพัฒนากับเทศบัญญัติงบประมาณรายจ�ายประจําป+ 

  
  

ส!วนที่   ส!วนที่   ๑๑  
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๑๑..๒๒  วัตถุประสงค2ของการจัดทําแผนพัฒนาสามป�วัตถุประสงค2ของการจัดทําแผนพัฒนาสามป�  
๑)  เพ่ือแสดงความสัมพันธ�เชื่อมโยงและสอดคล�องกันระหว�างแผนยุทธศาสตร�การพัฒนา และการ   
     จัดทํางบประมาณประจําป+ 
๒)  เพ่ือแสดงแนวทางการพัฒนาในช�วงระยะเวลาสามป+ ท่ีมีความสอดคล�องและสามารถสนองตอบ    
     ต�อยุทธศาสตร�การพัฒนาได�อย�างมีประสิทธิภาพ 
๓)  เป6นการจัดเตรียมโครงการ/แผนงาน ต�างๆ ให�อยู�ในลักษณะท่ีพร�อมบรรจุในเอกสาร 
     งบประมาณประจําป+ และนําไปปฏิบัติได�ทันทีเม่ือได�รับงบประมาณ 
 

๑๑..๓๓  ข้ันตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป�ข้ันตอนในการจัดทําแผนพัฒนาสามป�  
๑)  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบลร�วมกับประชาคมในท�องถ่ิน กําหนดแนวทางใน  
     การพัฒนาให�สอดคล�องกับแผนยุทธศาสตร�การพัฒนา 
๒)  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทําแผนพัฒนาเทศบาลตําบล รวบรวมแนวทางและ  
     ข�อมูลมาวิเคราะห� เพ่ือจัดทําร�างแผนพัฒนาสามป+ 
๓)  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลตําบล พิจารณาร�างแผนพัฒนาสามป+ เพ่ือให�ผู�บริหาร 
     ท�องถ่ินเสนอคณะกรรมการประสานแผนพัฒนาท�องถ่ิน หรืออนุกรรมการประสานแผนพัฒนา 
     ท�องถ่ินระดับอําเภอ พิจารณาให�ความเห็นชอบร�างแผนพัฒนาสามป+ 
๔)  ผู�บริหารนําร�างแผนพัฒนาสามป+เสนอรับอนุมัติจากสภาท�องถ่ิน 

 ๕)  ผู�บริหารประกาศใช�แผนพัฒนาสามป+ 
 
๑๑..๔๔  ประโยชน2ของการจัดทําแผนพัฒนาสามป�ประโยชน2ของการจัดทําแผนพัฒนาสามป�  
 แผนพัฒนาสามป+เป6นเครื่องมือสําคัญท่ีจะช�วยให�เทศบาลตําบลสามารถดําเนินการพัฒนาและแก�ไขปHญหาของ
ท�องถ่ินให�บรรลุวัตถุประสงค�และเปAาหมาย อย�างมีประสิทธิภาพโดยเน�น  ในเรื่องการศึกษาวิเคราะห� หรือศึกษาความ
เป6นไปได�ของโครงการ การพิจารณาโครงการท่ีเหมาะสม   และจัดลําดับความสําคัญในการพัฒนา  นอกจากนี้แผนพัฒนา
สามป+ยังแสดงถึงความเชื่อมโยงระหว�างแผนยุทธศาสตร�การพัฒนา กับงบประมาณรายจ�ายประจําป+  ทําให�ผู�บริหาร
ท�องถ่ินและประชาชนได�ทราบถึงผลสําเร็จ ความก�าวหน�าของโครงการได�อย�างชัดเจน    ซ่ึงสรุปความสําคัญของ
แผนพัฒนาสามป+ได�ดังนี้ 
 ๑. เป6นแนวทางให�ผู�บริหารมีจุดมุ�งหมาย แนะแนวทางการพัฒนาท�องถ่ิน 
 ๒. เป6นเครื่องมือในการบริหารงานอย�างมีประสิทธิภาพ  
 ๓. สามารถกํากับ ติดตาม และประเมินผลการพัฒนาได�อย�างเป6นระบบ 
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สรุปผลการพัฒนาท�องถิ่นในป�ที่ผ�านมา 
 

2.1 การสรุปสถานการณ�การพัฒนา 
 การวิเคราะห�ศักยภาพเพ่ือประเมินสถานภาพการพัฒนาในป(จจุบันและโอกาสการพัฒนาในอนาคต ของ
เทศบาลตําบลคลองใหญ� 
    การวิเคราะห�ศักยภาพเพ่ือการประเมินสภาพการพัฒนาในป�จจุบัน และโอกาสในการพัฒนาในอนาคตของ
เทศบาลตําบล เป*นการประเมินถึงโอกาสและภาวะคุกคามหรือข�อจํากัด อันเป*นสภาวะแวดล�อมภายนอกท่ีมีผลต0อการ
พัฒนาท�องถ่ิน รวมถึงจุดแข็งและจุดอ0อนของท�องถ่ิน อันเป*นสภาวะแวดล�อม ภายในขององค�กรปกครองส0วนท�องถ่ิน โดย
ใช�เทคนิคการ SWOT Analysis เพ่ือพิจารณาศักยภาพการพัฒนา 
 
 การวิเคราะห2ป9จจัยภายในการวิเคราะห2ป9จจัยภายใน              

 จุดแข็ง  (Strengths)   มีดังต�อไปนี้ 
1) มีการบูรณาการทรัพยากรระหว�างราชการในสังกัดส�วนท�องถ่ิน 
2) เปKดโอกาสให�ประชาชนได�เข�ามามีส�วนร�วมในการเสนอปHญหา 
3) ผู�บริหารระดับสูงให�ความสําคัญกับการจัดทําแผนพัฒนาฯ รวมท้ังนําแผนไปสู�การปฏิบัติและเป6นผู�มี

วิสัยทัศน�ในการบริหารองค�กรปกครองส�วนท�องถ่ิน 
4) เป6นหน�วยงานท่ีมีความใกล�ชิดกับปHญหา 

จุดอ!อน (Weaknesses)   มีดังต�อไปนี้ 
1) บุคลากรบางส�วนยังขาดความรู�ความเข�าใจในบทบาทหน�าท่ีและขาดองค�ความรู�เก่ียวกับการพัฒนา 
2) จํานวนบุคลากรไม�สอดคล�องกับปริมาณงาน 
3) มีกฎระเบียบบางส�วนไม�เอ้ือและเป6นอุปสรรคต�อการปฏิบัติงาน 
4) มีระบบอุปถัมภ�และการแบ�งพรรคแบ�งพวกในการทํางาน 
5) ขาดการบูรณาการการทํางานร�วมกันอย�างเป6นระบบระหว�างหน�วยงานต�าง ๆ ท่ีเก่ียวข�อง 
6) ขาดระบบการวางแผนและการติดตามประเมินผลท่ีดี  จึงส�งผลให�การแปลงแผนไปสู�การปฏิบัติไม�มี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลเท�าท่ีควร 
 
การวิเคราะห2ป9จจัยภายนอกการวิเคราะห2ป9จจัยภายนอก              

โอกาส   (Opportunities)   มีดังต�อไปนี้ 
1) ผู�บริหารเอาใจใส�ในการทํางาน  ทําให�สามารถผลักดันนโยบายท่ีเก่ียวข�องกันอย�างต�อเนื่อง 
2) กระแสสังคมเก่ียวกับการคุ�มครองสิทธิข้ันพ้ืนฐานทางการเมือง ทําให�ประชาชนเรียกร�องและเข�ามา

มีส�วนร�วมในการแก�ปHญหา 
3) ความหลากหลายและแพร�หลายของข�อมูลข�าวสารในโลกไร�พรมแดน ทําให� อปท.รับรู�ข�อมูลข�าวสาร

ท่ีเป6นประโยชน�ต�อการปฏิบัติงาน 

ส�วนที่   ส�วนที่   22  
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อุปสรรค  (Threats)  มีดังต�อไปนี้ 
 ๑)  ประชาชนยังไม�เข�าใจเก่ียวกับบทบาท ภารกิจท่ีเปลี่ยนแปลงไปของ อปท. 
 ๒)  การท่ีสังคมอยู�ในยุคข�อมูลข�าวสาร ทําให�เกิดการใช�เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเป6น
ช�องทางในการกระทําผิดรวมท้ังการกระทํามีความซับซ�อนข้ึน 
 ๓)  ขาดการบูรณาการด�านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารระหว�างหน�วยงาน อปท.ด�วยกัน 
 ๔)  กฎหมายบางส�วนล�าสมัย ทําให�เกิดอุปสรรคต�อการปฏิบัติงาน 
 ๕)  งบประมาณท่ีได�รับไม�สอดคล�องรองรับกับปHญหาท่ีเพ่ิมมากข้ึน 

 
 2.2 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 
ตารางแสดงจํานวนแผนงาน/โครงการ ในการพัฒนาท�องถ่ิน ประจําป� 255๘ 
 

 
ยุทธศาสตร� 

จํานวนโครงการ 
จํานวนโครงการท่ี
ปรากฏอยู0ในแผน 

จํานวนโครงการท่ีได�
ปฏิบัติ 

1. การพัฒนาด�านโครงสร�างพ้ืนฐาน 14 - 
2. การพัฒนาด�านเศรษฐกิจ 6 1 
3.  การพัฒนาด�านคุณภาพชีวิตและสังคม 28 12 
4.  การพัฒนาด�านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม และ
ภูมิป�ญญาท�องถ่ิน 

35 18 

5.  การพัฒนาด�านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล�อมควบคู0ส0งเสริมการท0องเท่ียวเชิงอนุรักษ� 

8 1 

6.  การพัฒนาด�านการเมือง  การบริหาร 16 7 

รวม 107 39 
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สรุปผลการดําเนินงานตามแผนงานสรุปผลการดําเนินงานตามแผนงาน//โครงการ  ประจําป�งบประมาณ พโครงการ  ประจําป�งบประมาณ พ..ศศ. . 25525588  

  

ยุทธศาสตร�ยุทธศาสตร�//แนวทางแนวทาง  
งบประมาณท่ีต้ังไว�ตามงบประมาณท่ีต้ังไว�ตาม  
ข�อบัญญัติงบประมาณข�อบัญญัติงบประมาณ  

รายจ�าย  ประจําป� รายจ�าย  ประจําป� 25525588  

จํานวนงบประมาณจํานวนงบประมาณ  
ท่ีเบิกจ�ายจริงท่ีเบิกจ�ายจริง  

11. . ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านโครงสร�างพ้ืนฐานยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านโครงสร�างพ้ืนฐาน    

22. . ยุทธศาสตร�กยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านเศรษฐกิจารพัฒนาด�านเศรษฐกิจ   

   1.โครงการฝTกอบรมอาชีพให�แก0 ประชาชนในตําบล 50,000 24,332 

33. . ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านคุณภาพชีวิตและสังคมยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านคุณภาพชีวิตและสังคม   
    1.โครงการเงินสงเคราะห�ผู�ติดเช้ือเอดส� 66,000 66,000 
    2.โครงการหลักประกันสุขภาพ  ระดับท�องถ่ิน 157,000 144,000 
    3.โครงการอุดหนุนพัฒนาสาธารณสุขมลูฐาน 150,000 75,000 
    4.โครงการฝTกอบรมโรคเอดส�และโรคตดิต0อเพศสัมพันธ�อ่ืน ๆ 8,000 6,526 
    5.โครงการอุดหนุนท่ีทําการปกครองอําเภอตะโหมด 
(สนับสนุนการแข0งขันกีฬา) 

40,000 40,000 

    6.โครงการแข0งขันกีฬา-กรีฑาของนักเรียนในตําบลคลองใหญ0 50,000 49,950 
    7.โครงการแข0งขันกีฬาประเพณีตําบลคลองใหญ0ต�านภยัยาเสพตดิ ประจําป] 
2558 

160,000 155,686 

   11.โครงการจัดซ้ือวัสดุอุปกรณ�กีฬา 100,000 84,026 
   12.โครงการค0าใช�จ0ายเก่ียวกับการดําเนินการป_องกันและลดอุบัติเหต ุ
บนท�องถนนช0วงเทศกาลสําคัญ เช0น เทศกาลวันป]ใหม0 วันสงกรานต� ฯลฯ 

50,000 24,960 

44. . ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านการศึกษา ศาสนายุทธศาสตร�การพัฒนาด�านการศึกษา ศาสนา  
  วัฒนธรรมและภูมิป(ญญาท�องถิน่วัฒนธรรมและภูมิป(ญญาท�องถิน่ 

  

    1.โครงการจัดงานวันเด็กแห0งชาติ ประจําป] 2558 150,000 149,950 
    2.โครงการจัดงานบัณฑิตน�อย - - 
    3.โครงการอาหารกลางวันสําหรับศูนย�พัฒนาเด็กเล็ก 1,293,800 1,293,800 
    4.โครงการอาหารกลางวัน 3,264,000 3,256,200 
    5.โครงการเข�าค0ายกลางวัน - - 
    6.โครงการอาหารเสริมนม 1,370,460 1,325,503.50 
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ยุทธศาสตร�ยุทธศาสตร�//แนวทางแนวทาง  
งบประมาณท่ีต้ังไว�ตามงบประมาณท่ีต้ังไว�ตาม  
ข�อบัญญัข�อบัญญัติงบประมาณติงบประมาณ  

รายจ�าย  ประจําป� รายจ�าย  ประจําป� 25572557  

จํานวนงบประมาณจํานวนงบประมาณ  
ท่ีเบิกจ�ายจริงท่ีเบิกจ�ายจริง  

    7.โครงการส0งเสริมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ  100,000 90,000 
   8.โครงการอุดหนุนศูนย�จริยธรรมประจํามสัยิด 20,000 20,000 
   9.โครงการการจัดกิจกรรมเดือนรอมฏอน 20,000 19,880 

   10.โครงการชักพระ 30,000 576 

   11.โครงการจัดงานผู�สูงอาย ุ 50,000 47,216 
   12.โครงการแห0เทียนพรรษา 25,000 4,960 
   13.โครงการจัดงานวันแม0แห0งชาติ 10,000 2,400 
   14.โครงการส0งเสรมิทักษะทางการกีฬา 50,000 37,088 
   15.โครงการอุดหนุนมัสยดิ (เมาลิด) 25,000 7,450 
   16.โครงการเข�าค0ายพุทธบุตร  35,000 11,940 
   17.โครงการจัดกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา 10,000 7,450 
   18.โครงการวันพ0อแห0งชาต ิ 10,000 9,400 

55. . ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม
ควบคู�ส�งเสริมการท�องเท่ียวเชิงอนุรักษ�ควบคู�ส�งเสริมการท�องเท่ียวเชิงอนุรักษ�      

      11..โครโครงการประชาร0วมใจสร�างความสดใสให�ชุมชนงการประชาร0วมใจสร�างความสดใสให�ชุมชน                                                                                  1010,,000000  99,,100100  

66. . ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านการเมือง การบริหารยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านการเมือง การบริหาร    
    1.โครงการจัดทําแผนพัฒนาสามป] 5,000 4,195 
    2.โครงการสนับสนุนกิจการกาชาด 10,000 10,000 
    3.โครงการสนับสนุนงบประมาณศูนย�รวมข0าวการจัดซ้ือจัดจ�าง 18,000 18,000 
    4.โครงการจัดทําแผนท่ีภาษีและทะเบียนทรัพย�สิน 300,000 183,476 
    5.โครงการเทศบาลพบประชาชน 70,000 69,968 
    6.โครงการจัดกิจกรรมเชิดชูเกียรต ิ 20,000 2,105 
    7.โครงการ อปพร.ตําบลคลองใหญ0 200,000 192,041 
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3.3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

แผนงาน/โครงการท่ีได�ดําเนินการท้ังหมดในป]งบประมาณ 2557 นั้นสามารถสรุปผลการพัฒนาในด�านต0าง ๆ ได�
ดังนี้  

1. ด�านโครงสร�างพ้ืนฐาน  
เทศบาลตําบลคลองใหญ0ได�ปรับปรุงและก0อสร�างสาธารณูปโภคและสาธารณูปการ เพ่ืออํานวยความ

สะดวกและความปลอดภัยแก0ประชาชน ความสวยงามของบ�านเมือง การระบายน้ํา ป_องกันน้ําท0วม เช0น การก0อสร�าง
ถนน การปรับปรุง บุกเบิกถนน การก0อสร�างท0อเหลี่ยม เป*นต�น  

2. ด�านเศรษฐกิจ 
เทศบาลตําบลได�ดําเนินการพัฒนาเศรษฐกิจในชุมชน โดยมุ0งพัฒนาอาชีพ และเน�นการรวมกลุ0มเพ่ือ

สร�างรายได� เช0น การอุดหนุนงบประมาณให�กับกลุ0มอาชีพต0าง ๆ  และการฝTกอบรมอาชีพให�กับประชาชน 

 

 3. ด�านคุณภาพชีวิตและสังคม  

     เทศบาลตําบลได�ดําเนินการพัฒนาสังคม ซ่ึงสามารถแบ0งเป*นด�านต0าง ๆ ดังนี้  
  3.1 ด�านสวัสดิการและสังคมสงเคราะห�   มุ0งเน�นให�ผู�พิการ ป�ญญาอ0อน และผู�ด�อยโอกาสทาง
สังคมได�มีโอกาสท่ีดีข้ึน เช0น โครงการสงเคราะห�เบ้ียยังชีพผู�สูงอายุ ผู�พิการ , สนับสนุนทุนการศึกษาให�กับบุตรผู�มี
รายได�น�อย เป*นต�น  
  3.2 ด�านสาธารณสุข    มุ0งส0งเสริม สนับสนุน การบริการด�านสาธารณสุข ให�ครอบคลุมและท่ัวถึง 
เช0น จัดซ้ือวัคซีน, น้ํายา และสารเคมีต0าง ๆ, อุดหนุนงบประมาณให�กับโรงพยาบาลส0งเสริมสุขภาพตําบลในการ
ดําเนินการต0าง ๆ  
 
 4 ด�านการศึกษา   ศาสนา  วัฒนธรรม และภูมิป�ญญาท�องถ่ิน 
  4.1  ด�านศึกษา  มุ0งส0งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาความรู�ให�กับเด็กในชุมชน เช0น ศูนย�พัฒนา
เด็กเล็กเทศบาลตําบลคลองใหญ0 อุดหนุนงบประมาณให�กับโรงเรียนในพ้ืนท่ีตําบลคลองใหญ0  
  4.2 ด�านศิลปวัฒนธรรมประเพณี   มุ0งส0งเสริม สนับสนุน ศิลปวัฒนธรรมประเพณีใน ท�องถ่ิน เช0น 
การจัดงานประเพณีของตําบลคลองใหญ0 
  4.3 ด�านกีฬาและนันทนาการ   มุ0งส0งเสริมการจัดการแข0งขันกีฬาระดับต0าง ๆ เช0น     การแข0งขัน
กีฬาระดับตําบล การแข0งขันกีฬาของนักเรียน ประชาชน บุคลากรของเทศบาลตําบลในการเข�าร0วมการแข0งขันระดับ
ต0าง ๆ  
 
 5.การพัฒนาด�านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อมควบคู0ส0งเสริมการท0องเท่ียวเชิงอนุรักษ� 
  เทศบาลตําบลได�ดําเนินการในด�านทรัพยากรธรรมชาติ ควบคู0ไปกับการพัฒนาแหล0งท0องเท่ียว 
(น้ําตกลาดเตย) โดยการปลูกต�นไม�, สร�างจิตสํานึกให�กับประชาชนในการรักษาทรัพยากรธรรมชาติ  
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6. ด�านการเมืองการบริหาร   
  เทศบาลตําบลได�ดําเนินการในด�านการเมืองการบริหารท่ีมุ0งพัฒนาความรู�ความสามารถของบุคลากร 
การให�ประชาชนได�มีส0วนเก่ียวข�องในการบริหารงานของเทศบาลตําบล และจัดหาวัสดุ อุปกรณ� เครื่องมือเครื่องใช�
ต0าง ๆ ท่ีทันสมัยมาใช�เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพในการทํางาน เช0น โครงการฝTกอบรมเพ่ือเพ่ิมความรู�ให�กับบุคลากร, 
ประชาสัมพันธ�กิจกรรมของ ทต. เป*นต�น การปFองกันและบรรเทาสาธารณภัย  มุ0งเน�นการป_องกันภัยต0าง ๆในชุมชน 
เช0น การฝTกอบรม อพปร. , การจัดซ้ือและเปลี่ยนสารเคมีดับเพลิง เป*นต�น 
 
 3.3 การประเมินผลการนําแผนพัฒนาไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 
 แผนงาน / โครงการ ท่ีได�ดําเนินการท้ังหมดเป*นไปตามเป_าหมาย และวัตถุประสงค�ท่ีได�กําหนดไว�ในแผนพัฒนา 
สรุปได�ดังนี้ 
 การดําเนินงานป] 2557 ยึดกรอบแนวทางตามหลักธรรมาภิบาล คือ หลักคุณธรรม และนิติธรรมหลักความ
รับผิดชอบ หลักความโปร0งใสและตรวจสอบได� หลักการมีส0วนร0วม และหลักประสิทธิภาพ และประสิทธิผล เช0น การมี
ส0วนร0วมของประชาคมหมู0บ�าน / ตําบล ร0วมในการจัดซ้ือ / จัดจ�าง การเผยแพร0ข�อมูลข0าวสารต0าง ๆ เป*นต�น 
 

� แผนพัฒนาด�านอ่ืนๆ 
  การพัฒนาด�านอ่ืนๆ ได�แก0 การพัฒนาด�านการบริหารงานภายในเทศบาลตําบลเพ่ือให�สามารถ
ดําเนินการไปได� และให�ทันสมัยตามความต�องการของประชาชนในท�องถ่ิน เช0นการจัดซ้ือวัสดุและอุปกรณ�ต0างๆ 
เป*นต�น 
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การนําแผนพัฒนาสามป�ไปสู�การปฏิบัต ิ
 

3.1 แนวทางการพัฒนาหรือกลยุทธ�ตามแผนยุทธศาสตร�การพัฒนา 
 
1.ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านโครงสร�างพ้ืนฐาน 
 

กลยุทธ�/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ� 
 

กลยุทธ�/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ� 
1. ก0อสร�าง ปรับปรุง ซ0อมแซม บํารุงรักษา

ถนน สะพาน ระบบระบายน้ํา 
จํานวนถนน สะพาน ท่ีได�มาตรฐานเพ่ิมจํานวนข้ึน 

2. ก0อสร�าง ปรับปรุง ซ0อมแซม บํารุงรักษา 
ระบบประปา แหล0งน้ําเพ่ืออุปโภค บริโภค 
และการเกษตร 

จํานวนการใช�น้ําประปาท่ีเพ่ิมข้ึนและมีแหล0งน้ํา
เพ่ือการเกษตรเพ่ิมข้ึน 

3. ให�มีและบํารุงการไฟฟ_าหรือแสงสว0าง ป]ละ 2 สาย 
 

2.ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านเศรษฐกิจ 
 
 

กลยุทธ�/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ� 
 

กลยุทธ�/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ� 
1. สร�างงาน สร�างรายได� จํานวนรายได�ของประชาชนท่ีเพ่ิมข้ึน 
2. การส0งเสริม พัฒนา อาชีพภาคการเกษตร 

ภาคอุตสาหกรรม และธุรกิจระดับชุมชน 
จํานวนอาชีพท่ีได�รับการส0งเสริม 
 

3. ส0งเสริมและสนับสนุนการเรียนรู�เศรษฐกิจ
พอเพียง 

จํานวนกลุ0มท่ีได�รับการส0งเสริมสนับสนุนการ
เรียนรู�เศรษฐกิจพอเพียงท่ีเพ่ิมข้ึน 

 
 
 
 
 
 
 

ส!วนที่   ส!วนที่   ๓๓  
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3.ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านคุณภาพชีวิตและสังคม 
 

 กลยุทธ�/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ� 
 

กลยุทธ�/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ� 
1. ส0งเสริมและสนับสนุนการจัดสวัสดิการด�านสังคม

สงเคราะห� 
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตและมีสุขภาวะท่ีดี 

2. ส0งเสริมสุขภาพและอนามัยของประชาชน ประชาชนมีสุขภาพร0างกายแข็งแรงข้ึน 
3. สนับสนุนกิจกรรมด�านกีฬาและนันทนาการ จํานวนผู�เข�าร0วมกิจกรรมเพ่ิมข้ึน 
4. การการป_องกันและแก�ไขป�ญหายาเสพติดและ

แก�ไขป�ญหาความสงบเรียบร�อยของชุมชน 
จํานวนผู�ติดยาเสพติดลดน�อยลงและ
ประชาชนมีความสามัคคีเพ่ิมข้ึน 

 
4.ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านการศึกษา  ศาสนา วัฒนธรรม และภูมิป(ญญาท�องถ่ิน 
 
 

     กลยุทธ�/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ� 
 

กลยุทธ�/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ� 
1. ส0งเสริมและสนับสนุนการศึกษาของเด็ก เยาวชน 

และประชาชน 
เด็ก เยาวชน มีความรู�เพ่ิมข้ึน 
 

2. ส0งเสริม ศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี และภูมิ
ป�ญญาท�องถ่ิน 

ประชาชนเห็นความสําคัญของวัฒนธรรม
และประเพณีเพ่ิมข้ึน 

3. เพ่ิมแหล0งเรียนรู�และช0องทางการรับรู�ข�อมูล  
ข0าวสารแก0ประชาชน 

แหล0งเรียนรู�เพ่ิมข้ึน 
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5.ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล�อมควบคู�ส�งเสริมการท�องเท่ียวเชิง
อนุรักษ� 

 
 

กลยุทธ�/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ� 
 

กลยุทธ�/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ� 
1. เพ่ือสร�างจิตสํานึกและความตระหนักในการ

จัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล�อม 
สิ่งแวดล�อมดีข้ึน 

2. เพ่ิมศักยภาพการพัฒนาแหล0งท0องเท่ียว ภูมิทัศน�แหล0งท0องเท่ียวสวยงาม 
 
 
6.ยุทธศาสตร�การพัฒนาด�านการเมือง การบริหาร 

 
 

กลยุทธ�/แนวทางการพัฒนา และตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ� 
 

กลยุทธ�/แนวทางการพัฒนา ตัวช้ีวัดระดับกลยุทธ� 
1. การพัฒนาความรู� ความเข�าใจ ด�านการเมือง 

ส0งเสริม การมีส0วนร0วม และการพัฒนาระบบ
บริหารจัดการให�มีประสิทธิภาพ 

บุคลากรปฏิบัติงานอย0างมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 

2. ส0งเสริมและสนับสนุนการป_องกันและบรรเทาสา
ธารณภัยให�มีประสิทธิภาพ 

ความพร�อมในการป_องกันด�านต0างๆ ท่ีเพ่ิมข้ึน 

 
 


