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แนวทางการติดตามประเมินผล 

1. องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผล 
  องค์กรรับผิดชอบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจ าปี ได้แก่  คณะกรรมการ  

ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  ซึ่งมีหน้าที่  ดังนี้ 
1. ก าหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและการประเมินผลการพัฒนา 
2. ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
3. รายงานผลการน าเสนอความเห็น  ซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนใน

เทศบาลทราบโดยทั่วกัน  อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้ให้ติด
ประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

4. แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือคณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร  
2. วิธีการติดตามและประเมินผล 
  1.  การติดตามและประเมินผลเพ่ือให้เป็นไปตามแผนด าเนินงานประจ าปี  เทศบาลต าบล คลองใหญ่โดย
ตรวจสอบติดตามและประเมินผลก่อนด าเนินโครงการว่าคุ้มค่ากับการลงทุนหรือไม่    ทั้งในขณะด าเนินการตาม
โครงการเพื่อปรับปรุงแก้ไขได้ทันท่วงที  และหลังสิ้นสุดโครงการ  เป็นประจ าทุกปี  เพ่ือประเมินว่าโครงการประสบ
ความส าเร็จตามแผนที่วางไว้หรือไม่  ได้ผลผลิตตามวัตถุประสงค์และคุ้มค่าของผลการด าเนินงานเพื่อตัดสินว่าควรจะ
ขยาย  ปรับปรุง  หรือสิ้นสุดโครงการ หรือด าเนินการต่อไป 
  2.  จัดท าระบบฐานข้อมูลการพัฒนาตามยุทธศาสตร์ในแต่ละด้าน  เพ่ือใช้เป็นแนวทางในการวางแผน
พัฒนาเทศบาลในแต่ละปีให้เหมาะสม  สอดคล้องกับความเป็นจริง  โดยแยกตามยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบล
คลองใหญ่ทั้ง  6  ด้าน  ดังนี้ 
   ยุทธศาสตร์ที่  1  ด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
   ยุทธศาสตร์ที่  2  ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
   ยุทธศาสตร์ที่  3  ด้านการพัฒนาคุณภาพชีวิตและสังคม 
   ยุทธศาสตร์ที่  4  ด้านการพัฒนาด้านการศึกษา วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
   ยุทธศาสตร์ที่   5 ด้านการพัฒนาด้านการจัดการ ทรัพยากรธรรมชาติและสิง แวดล้อมควบคู่ส่งเสริม                                         
การท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ ์
   ยุทธศาสตร์ที่  6  ด้านการพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 
  การติดตามและประเมินผล  ก าหนดให้มีตัวชี้วัดผลการด าเนินงานในแต่ละด้าน  โดยให้มีการวัดผล
ประเมินผลเพื่อวัดคุณค่าของโครงการและผลการพัฒนาที่เกิดขึ้นใน  3  ระดับ  คือ 
  ผลงาน  ได้แก่  สิ่งที่เกิดข้ึนจากการด าเนินงานในการแก้ไขปัญหา  ความต้องการตามเป้าหมายของงาน /
โครงการ 
   
 
 

ส่วนที่   ส่วนที่   ๔๔  
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  ผลลัพธ์  ได้แก่  ผลที่ตามมา  ซึ่งเป็นเรื่องที่แสดงถึงการบรรลุความส าเร็จของงานที่เกิดขึ้น 
  ผลกระทบ ได้แก่  การประเมินผลที่ได้จากผลของโครงการทั้งท่ีคาดหวังและไม่ได้คาดหวัง  ซึ่งเป็นผล
ทางบวกและลบ  เพ่ือน าไปประกอบการตัดสินใจเกี่ยวกับโครงการ  เช่นยกเลิกหรือด าเนินการต่อไป 
  ให้มีองค์กรและหน่วยงานรับผิดชอบในการก ากับติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนา
ประจ าปี  เทศบาลต าบลคลองใหญ ่ ดังนี้ 
  องค์กรให้ค าปรึกษาการติดตามประเมินผล 
   -  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลคลองใหญ ่
   -  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาเทศบาลต าบลคลองใหญ ่
  องค์กรที่มีสวนร่วมในการติดตามประเมินผล 
   สนับสนุนให้องค์กรต่าง ๆ เข้ามามีส่วนร่วมในการติดตามประเมินผล  ได้แก่  ภาครัฐ  เอกชน  
สถาบันการศึกษา ผู้น าชุมชนและประชาชน  โดยติดตามประเมินผลในภาพรวมว่า 
   -การจัดท าแผนพัฒนาเทศบาล  ได้น ากรอบแนวคิดตามท่ีก าหนดไว้ในแผนพัฒนาประจ าปี  ไปสู่การ
ปฏิบัติมากน้อยเพียงใด 
   -  สภาพการพัฒนาเป็นไปตามความต้องการที่ให้เกิดข้ึนอย่างเป็นระบบหรือไม่ 
   -  ประชาชนได้รับประโยชน์คุ้มค่าหรือไม่ 
   -  ครอบคลุมภารกิจการพัฒนาในทุก ๆ ด้านหรือไม่ 
3.  ระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผล  ก าหนดระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลโดยค านึงถึง
ความเหมาะสมของแต่ละแผนงาน / โครงการ  ในขณะที่การประเมินผลเป็นการตรวจสอบผลที่เกิดข้ึนจริง  เมื่อ
ด าเนินโครงการแล้วเสร็จเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ที่ได้ตั้งไว้ และก าหนดระยะเวลาในการติดตามและประเมินผล
ในภาพรวมอย่างน้อยปีละ  1  ครั้ง ภายในเดือนธันวาคม  แล้วรายงานผลการประเมินและเสนอความเห็น  ซึ่งได้จาก
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาประจ าปีต่อสภาเทศบาล  ผู้บริหารเทศบาล  คณะกรรมการพัฒนาเทศบาล 
และประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในเทศบาลทราบโดยทั่วกัน 
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เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนการพัฒนาท้องถิ่น 

 
 


